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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 
 

Liebe Kolleg*innen, 

zum Ende der Vorlesungszeit gibt es diesmal einen Doppelnewsletter für die Monate 

Juli und August.  

 

BiSEd-Graduiertenangebote 

Save the Date:  

Veranstaltung „Zusammen forscht man weniger allein“ (Bielefelder 

Herbstworkshops und LiH-Erfahrungsaustausch) am 16. November 

2024, 8:30-15:00 Uhr, Uni Bielefeld 

Unter dem Motto „zusammen forscht man weniger allein“ veranstaltet die Bielefeld 

School of Education (BiSEd) am Samstag, den 16. November zum zweiten Mal die 

Bielefelder Herbstworkshops und einen auf die Promotionsphase ausgerichteten 

Erfahrungsaustausch von und für Lehrer*innen im Hochschuldienst.  

Dieses zweiteilige Veranstaltungsangebot richtet sich insbesondere an Lehrkräfte im 

Hochschuldienst (LiH) bzw. promovierende (abgeordnete) Lehrkräfte und an alle 

Doktorand*innen, die sich in einer Fachdidaktik oder in den Bildungswissenschaften zu 

schul- und unterrichtsbezogenen Themen oder im Kontext von Lehrer*innenbildung 

wissenschaftlich qualifizieren (wollen).  

Die Anmeldung wird ab September über ein Online-Anmeldeformular möglich sein. 

Informationen hierzu folgen.  

 

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/lih_fole/index.xml
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BiSEd-Forum – Entwicklung │ Innovation │ Forschung 

Die insgesamt drei Termine des BiSEd-Forum – Entwicklung │ Innovation │ 

Forschung im Wintersemester stehen fest und dürfen gerne vorgemerkt werden:  

Donnerstag, 14.11.24, 12-14 Uhr  

Dienstag, 03.12.24, 14-16 Uhr 

Dienstag, 21.01.25, 14-16 Uhr 

Nähere Informationen zum Format findet ihr auf der Website des BiSEd-Forums!  

Das Programm findet ihr Anfang Oktober unter Aktuelles. 

Um auf dem Laufenden zu bleiben, könnt ihr die neue Mailingliste des BiSEd-

Forums abonnieren.  

 

Ausgewählte Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms (PEP) 

Self and time management (for work that makes sense) 

Dr. Vera Leberecht 

26.08.2024 - 27.08.2024 (Online) 

Berufungstraining für Wissenschaftlerinnen (für Frauen) 

Franziska Jantzen 

28.08.2024 - 30.08.2024 (Online) 

Einführung in das Forschungsdatenmanagement 

Kompetenzzentrum Forschungsdaten 

29.08.2024 (Online) 

Datenmanagementpläne für Forschungsprojekte und Förderanträge 

Kompetenzzentrum Forschungsdaten  

12.09.2024, 13:15 - 15:15 Uhr 

Datenschutz für personenbezogene Daten in Forschungsprojekten 

Kompetenzzentrum Forschungsdaten  

19.09.2024, 10:00 - 12:00 Uhr 

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/ueberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/service-lehre/leberecht_self_time_manag/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/berufstraining/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/ub/fdm/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/ub/dmp/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/ub/datenschutz/
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Karriereberatung für Postdocs/Career Counselling for Postdocs 

Dr. Ulf Ortmann  

(Online & Präsenz) 

 

Karriereberatung für Promotionsinteressierte und Promovierende /Career counselling 

for prospective PhD researchers and PhD researchers 

Eva Osterloff & Pia Ortwein  

(Online & Präsenz) 

 

Revise, respond, refine — strategies for successful publications 
27. September 2024 

In this workshop for PhD students and other early-career researchers, you explore 
what it takes to publish more professionally and successfully in your discipline. 
You discuss and work on these topics: 

• develop your standing as a research writer, and claim & own your research 

space 

• changing perspectives: write and revise with your readers in mind 

• constructive peer feedback and cooperative writing strategies 

• responding professionally to supervisor and reviewer comments 

Revise, respond, refine — strategies for successful publications – Universität Bielefeld 
(uni-bielefeld.de) 

 

Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

 

Fachtag der BiSEd-Initiative „Demokratisch-Politische 
Lehrer*innenbildung“ (02.10.2024, 9:00-16:00 Uhr, Uni Bielefeld) 

Die BiSEd-Initiative „Demokratisch-Politische Lehrer*innenbildung“ (DePoLe) 

veranstaltet am 02. Oktober 2024 einen Fachtag, der sich in interaktiven Impulsen und 

Übungen mit Demokratie beschäftigt und die Teilnehmenden zur Reflexion ihres 

Demokratieverständnisses, zum Hinterfragen sowie zum Entdecken demokratischer 

und undemokratischer Praktiken im Hinblick auf Lehrkräftebildung sowie Schul- und 

Unterrichtsentwicklung anregt.  

Die Ankündigung und das Programm des DePoLe-Fachtags findet ihr im Anhang 

sowie auf der Website der DePoLe-Initiative unter Fachtag.   

https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-post/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-po/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-prom/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/nachwuchs/leberecht_strategies_for_/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/nachwuchs/leberecht_strategies_for_/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/depole/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/depole/kooperationen/
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Eröffnungswochenende der Wissenswerkstadt: 06.09.-08.09.2024 

Die Wissenswerkstadt öffnet am 6. September 2024 erstmals die Türen: 

https://wissenswerkstadt.de/top-themen/eroeffungstermin 

 

Jubiläumsfeier des Vereins Erste Generation Promotion (EGP) 

Am 6. September 2024 um 18:30 Uhr feiert der gemeinnützige Verein Erste 

Generation Promotion e.V. sein 10-jähriges Jubiläum im Studio A in Köln. 

Es wird um Anmeldung bis zum 30.08.2024 an kontakt@egp-verein.de gebeten. 

 

Weitere Ankündigungen und Neuigkeiten 

"PortaBLe - das Bielefelder Portal zur Bildung von Lehrkräften" auf 

der Preisverleihung des Enter-Awards 

PortaBLe – das Bielefelder Portal zur Bildung von Lehrkräften – wurde für den Enter-

Award in der Kategorie „Infrastruktur“ nominiert!!!  

Mehr dazu findet in diesem Blog-Beitrag, der auch einen kleinen Einblick in die 

Preisverleihung vom 03. Juli 2024 gibt. 

 

Ausschreibungen und Förderhinweise 

BMBF: Förderung von Forschungsprojekten zu 

Gelingensbedingungen guter MINT-Bildung 

Deadline: Skizzen bis 15. August 2024 (2-stufiges Verfahren) 

Link: BMBF 

Übergeordnetes Ziel der Bekanntmachung „Gelingensbedingungen guter MINT-

Bildung II“ ist es, die Forschungs- und Datengrundlage zur Einbindung von Eltern in 

https://wissenswerkstadt.de/
https://wissenswerkstadt.de/top-themen/eroeffungstermin
https://www.egp-verein.de/
https://www.egp-verein.de/
mailto:kontakt@egp-verein.de
https://www.mein-portable.de/
https://blogs.uni-bielefeld.de/blog/zentrumpraxisreflexion/entry/nominierung-von-portable-f-uuml#mainSection
https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/bekanntmachungen/de/2024/05/2024-05-08-Bekanntmachung-MINT-Bildung.html?view=renderNewsletterHtml
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den MINT-Bildungsprozess sowie zur Gestaltung von MINT-Angeboten in 

außerschulisch-schulischen Kooperationen zu erweitern und substanzielle 

Forschungserkenntnisse für eine evidenzbasierte MINT-Bildung zu generieren. 

Durch die Forschungsergebnisse der geförderten Projekte sollen insbesondere 

• die für die MINT-Bildung zuständigen Akteurinnen und Akteure in die Lage 

versetzt werden, evidenzbasiert wirksame und nachhaltige Maßnahmen zu 

entwickeln, umzusetzen und die Qualität ihrer Angebote zu verbessern; 

• der Transfer der Forschungserkenntnisse in die Praxis ausgebaut werden; 

• eine stärkere Zusammenarbeit unterschiedlicher Akteurinnen und Akteure in 

der Unterstützung von Kindern und Jugendlichen bei der Entfaltung ihrer 

MINT-Potenziale angeregt werden sowie 

• Ungleichheiten in der MINT-Bildung effektiv entgegengewirkt und eine 

Teilhabe aller Kinder und Jugendlichen ermöglicht werden, insbesondere im 

Hinblick auf die Chancengerechtigkeit für Mädchen und junge Frauen und für 

Kinder und Jugendliche in Familien mit sozialen oder finanziellen Risikolagen, 

mit Migrations- oder Fluchterfahrung, sprachlichen Hürden oder diversen 

Förderbedarfen. 

Die Forschungserkenntnisse sollen konkret in die Arbeiten des Metavorhabens 

MesH_MINT, der MINT-Cluster, der MINT-Vernetzungsstelle, des MINT-Campus und 

weiterer MINT-Initiativen sowie in die Ausrichtung der MINT-Bildungspolitik einfließen. 

Zum Erreichen dieser Ziele sollen Forschungsprojekte gefördert werden, die 

substanzielle Erkenntnisse in zwei Themenschwerpunkten generieren. Im 

Themenschwerpunkt I liegt der Fokus auf effektiven Maßnahmen bei der Einbindung 

von Eltern in Bildungs- beziehungsweise Förderaktivitäten, welche die MINT-

Interessen und MINT-Kompetenzen von Kindern und Jugendlichen fördern und 

stärken. Im Themenschwerpunkt II werden Forschungsprojekte zum Erkenntnisgewinn 

über Gelingensbedingungen und Wirksamkeit von außerschulischen MINT-

Bildungsangeboten in Kooperation mit Schulen oder mit Trägern der 

Nachmittagsbetreuung an Schulen gefördert. 
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FFT-Ansprechperson: Dr. Iris Brune und Dr. Antonia Langhof 
 

 

Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße und einen schönen Sommer, 

Carolin (Dempki) 

mailto:iris.brune@uni-bielefeld.de
mailto:antonia.langhof@uni-bielefeld.de
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