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Newsletter des BiSEd-GraduiertenNetzwerks 
 

Liebe Kolleg*innen, 

die BiSEd-Geschäftsstelle und damit auch das BiSEd-GraduiertenNetzwerk ist 

umgezogen! Ihr findet uns jetzt im Gebäudeteil B auf B1 des Hauptgebäudes.  

 

Graduate and Academic Career Development Centre (GrACe) 

Gerne informiere ich euch auch über das neu gegründete Graduate and Academic 

Career Development Centre (GrACe) der Uni Bielefeld.  

GrACe möchte euch in allen Karrierephasen – vom ersten Promotionsinteresse bis zur 

Professur - mit zielgruppenspezifischen Angeboten in euer individuellen 

Weiterentwicklung optimal fördern und unterstützen.  

Unter dem Dach von GrACe findet ihr u.a. zielgruppenspezifische Zentren für alle 

Karrierestufen in der Wissenschaft, wie z.B. das Graduierte Centre – die zentrale 

Anlaufstelle für Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs an der 

Universität Bielefeld. Des Weiteren findet ihr hier das Personalentwicklungsprogramm 

für Forschende und Lehrende (PEP), das Mentoring-Programm movement sowie den 

Bielefelder Nachwuchsfonds (BNF).  

Das GrACe besteht aus einem interdisziplinären Team und baut auf interne und 

externe Vernetzung, so auch mit dem BiSEd-GraduiertenNetzwerk.  

Eine feierliche Eröffnung des GrACe ist zum offiziellen Start im Frühjahr 2025 in den 

neuen Räumlichkeiten im Gebäudeteil A/B des Hauptgebäudes geplant.  

 

https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/graduate-centre/
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/movement/
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/bnf/
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/team/
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Bitte beachtet die folgenden Informationen über Angebote, Veranstaltungen, 

Workshops, Tagungen und/oder Ausschreibungen, welche sich an 

Promotionsinteressierte, Promovierende und Postdocs mit Lehramtsbezug richten:  

BiSEd-Forum – Entwicklung │ Innovation │ Forschung 

Am Donnerstag, den 14. November 2024 findet von 12:15-13:45 Uhr in UHG U2-

139 der erste Termin des BiSEd-Forums – Entwicklung │ Innovation │ 

Forschung im Wintersemester 2024/25 statt.  

Anlässlich des 50jährigen Jubiläums der Bielefelder Versuchsschulen Laborschule und 

Oberstufen-Kolleg geben Prof. Dr. Martin Heinrich und Jan Wilhelm Dieckmann 

Impulse zur „Partizipation von Schüler:innen und Lehrkräften“. Jan Wilhelm Dieckmann 

teilt hierzu die Erfahrungen aus der Laborschule zu den Partizipationsmöglichkeiten 

von Schüler*innen, während Martin Heinrich Ein- und Ausblicke in die Partizipative 

Praxisforschung aus der Versuchsschule Oberstufen-Kolleg gibt.  

Das Programm des BiSEd-Forums in diesem Wintersemester findet ihr unter 

Aktuelles. Um auf dem Laufenden zu bleiben, könnt ihr die Mailingliste des BiSEd-

Forums abonnieren.  

 

Save the Date: Bielefelder Frühjahrstagung 2025 (18.03./19.03.25) 

Die nächste Bielefelder Frühjahrstagung mit ihren Forschungswerkstätten findet am 

18. März und 19. März 2025 in der Universität Bielefeld statt.  

Das Rahmenprogramm aus Impulsvorträgen und Symposien findet zum Thema 

„Belastungserleben in Schule und Unterricht“ statt.   

Die Anmeldung für die Teilnahme an den thematisch offenen Forschungswerkstätten 

wird voraussichtlich ab Anfang Dezember bis Mitte Januar möglich sein.  

Weitere Informationen folgen in Kürze!   

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/BiSEd-Forum-WS2024_Programm.pdf
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/transfer-vernetzung/bised-kolloquium/aktuelles/
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://lists.uni-bielefeld.de/mailman2/cgi/unibi/listinfo/bised-forum
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/bielefelder-fruhjahrstagung/uberblick/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/bielefelder-fruhjahrstagung/partizipation/
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Ausgewählte Workshop- und Seminarangebote des 

Personalentwicklungsprogramms (PEP) 

Project and time management for PhDs 
Nils Reschke  
06.11.2024 - 08.11.2024 (Online)  

1.31 Transfer machen: Abwicklung von Transferprojekten 
Claudia Martin, Inga Marin  
07.11.2024 (Präsenz)  

Goal in sight — organise the final phase of your PhD 
Dr. Vera Leberecht  
07.11.2024 (Online)  

Goal in sight — reach the finish line of your PhD and move on 
Dr. Vera Leberecht  
08.11.2024 (Online)  

Individual Career Portfolio für Promovierende und Postdocs (ICP PhD) - Strategien zur 
Karriereplanung 
Eva Osterloff  
08.11.2024 + 22.11.2024 + 13.12.2024 + 10.01.2025 + 24.01.2025 (Präsenz)  

Mit Macht & Mikropolitik souverän umgehen 

Gabriele Holzner 

12.11.2024 - 13.11.2024 (Online) 

 

Gut, zu wissen. Onboarding für Wissenschaftler*innen an der Universität 

Bielefeld/Good to know. Onboarding for researchers at Bielefeld University 

Dr. Ulf Ortmann 

13.11.2024 (Online) 

 

,,Digitale Selbstverteidigung'' für Forschende und Lehrende - so schützen Sie sich und 

Ihre Forschungsdaten 

Michael Sundermeyer 

14.11.2024 (Online) 

 

Arbeitsfeld Think Tanks: Überblick über die Landschaft der angewandten 

Forschungsinstitute und forschungsnahen Consultancies (mit Diskussionsrunde) 

Dr. Antje Schultheis (as empowerment) und Career Service 

15.11.2024 (Online) 

 

https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/project-and-time-manageme/project-and-time-manageme/?__toolbar=1
https://www.uni-bielefeld.de/intern/dezernate/dezernat-p-o/personalentwicklung/fortbildungsangebote/arbeitsplatz-hochschule/transfer-2.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/service-lehre/leberecht_goal_in_sight/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/nachwuchs/leberecht_goal_in_sight_2/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228802
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/macht-und-mikropolitik/
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/gut-zu-wissen/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/digitale_selbstverteidigu-1/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/pe/digitale_selbstverteidigu-1/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/230430
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/230430
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PhD-Training: Die ersten Schritte zur Promotion/PhD training: The first steps towards 

the PhD 

Dr. Ulf Ortmann & Pia Ortwein 

18.11.2024 (Präsenz) 

 

Forschungsergebnisse professionell präsentieren - Präsentationstraining für mehr 

Ausdruck und Präsenz 

Annelena Balke 

21.11.2024 (Präsenz) 

 

Bewerbungsunterlagencheck für Promovierende und Postdocs der Sozial- und 

Geisteswissenschaften 

Dr. Andrea Adams 

22.11.2024 (Online) 

 

Woche der Berufsorientierung - Einblicke in Arbeitsfelder aus erster Hand 

Career Service, Universität Bielefeld 

Thementag: Wissenschaftsmanagement, Forschung & Lehre 25.11.2024 (Präsenz) 

Thementag: Nachhaltigkeit, Diversität & Internationales 26.11.2024 (Präsenz)  

Thementag: Politik, Gesellschaft & Öffentlicher Dienst 27.11.2024 (Präsenz) 

Thementag: Bildung, Kultur & Kommunikation 28.11.2024 (Präsenz) 

Thementag: Naturwissenschaften & Technik  29.11.2024 (Präsenz) 

 

Ein Start in die Drittmittelforschung Ein Überblick über die Fördermöglichkeiten für 

fortgeschrittene Promovierende und Postdocs 

Lena Gumpert 

26.11.2024 (Präsenz) 

 

Lunch and Learn | Was tun, wenn ein Projekt in der Krise steckt? 

Ulf Kirse 

28.11.2024 (Online) 

 

Informationsveranstaltung Mentoring-Progamm "movement.med | advanced career" 

(2025-2027) 

Dr. Susan Banihaschemi 

28.11.2024 (Online) 

 

Karriereberatung für Postdocs/Career Counselling for Postdocs 

Dr. Ulf Ortmann  

(Online & Präsenz) 

 

Karriereberatung für Promotionsinteressierte und Promovierende /Career counselling 

for prospective PhD researchers and PhD researchers 

Eva Osterloff & Pia Ortwein  

(Online & Präsenz)  

https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/pe/PhD-Training/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/forschungsergebnisse-prof/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/fortbildung/forschungsergebnisse-prof/index.xml
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228776-bewerbungsunterlagencheck-fuer-promovierende-und-postdocs-der-sozial-und-geisteswissenschaften
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/228776-bewerbungsunterlagencheck-fuer-promovierende-und-postdocs-der-sozial-und-geisteswissenschaften
https://www.uni-bielefeld.de/themen/career-service/studierende/bo-woche/
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/227947-woche-der-berufsorientierung-thementag-wissenschaftsmanagement-forschung-lehre-absolvent-innen-geben-berufseinblicke-und-laden-zum-austausch-und-netzwerken-ein
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/227991-woche-der-berufsorientierung-thementag-nachhaltigkeit-diversitaet-internationales-absolvent-innen-geben-berufseinblicke-und-laden-zum-austausch-und-netzwerken-ein
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/227993-woche-der-berufsorientierung-thementag-politik-gesellschaft-oeffentlicher-dienst-absolvent-innen-geben-berufseinblicke-und-laden-zum-austausch-und-netzwerken-ein
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/227995-woche-der-berufsorientierung-thementag-bildung-kultur-kommunikation-absolvent-innen-geben-berufseinblicke-und-laden-zum-austausch-und-netzwerken-ein
https://uni-bielefeld.jobteaser.com/de/events/227997-woche-der-berufsorientierung-thementag-naturwissenschaften-technik-absolvent-innen-geben-berufseinblicke-und-laden-zum-austausch-und-netzwerken-ein
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/ein-start-in-die-drittmit/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/pep/ein-start-in-die-drittmit/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/uni/einrichtungen-organisation/grace/professors/angebote/was-tun-wenn-ein-projekt/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/medizin/gleichstellung/movement-med/med-advanced/
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/medizin/gleichstellung/movement-med/med-advanced/
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-post/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-po/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/karriereberatung-fur-prom/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/verwaltung/dezernat-p-o/pe-wissenschaft/fortbildung/career-counselling-for-pr/index.xml
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Weitere Veranstaltungs- und Partizipationshinweise 

Methodenkolloquium  

Die AG12 Forschungsmethoden der Fakultät für Erziehungswissenschaft bietet jedes 

Semester montags von 18:00-20:00 Uhr ein Methodenkolloquium an:  

„Ziel des Forschungskolloquiums ist die Präsentation und Reflexion empirischer 

Arbeiten. Im Vordergrund stehen hierbei aktuelle Dissertationsvorhaben und weitere 

Forschungsprojekte aus dem gesamterziehungswissenschaftlichen Themenbereich. 

Auch Studierende der Fakultät für Erziehungswissenschaft sind herzlich eingeladen, 

ihre empirisch ausgerichteten Abschlussarbeiten vorzustellen. Neben der inhaltlichen 

Präsentation und Reflexion bietet das Kolloquium einen Rahmen, um gezielt über 

methodische Fragen des Projektes zu diskutieren. Die inhaltliche Ausrichtung der 

Arbeitsgruppe (qualitative und quantitative Forschungsmethoden, Jugendforschung, 

Medienpädagogik) ermöglicht eine multiperspektivische Auseinandersetzung und 

Beratung. Unabhängig dieser Anbindung besteht für alle Mitglieder der Fakultät, 

Universität und anderen wissenschaftlichen Kontexten die Möglichkeit, ihr 

sozialwissenschaftlich ausgerichtetes Forschungsprojekt vorzustellen. Präsentiert 

werden sowohl Arbeiten, die sich noch in der methodischen Planung befinden, als 

auch solche, deren Erhebungsphase bereits abgeschlossen ist und sich in der 

Diskussion vorrangig auf Fragen der Analyse und Bewertung fokussieren.“  

Die Termine im Wintersemester 2024/25 könnt ihr dem Anhang entnehmen.  

Bitte beachtet auch die Ankündigungsmail von Prof. Dr. Oliver Böhm-Kasper: 

„Liebe Teilnehmer*innen und Interessierte des Methodenkolloquiums der AG 12, 
  
auch in diesem Wintersemester möchten wir Sie herzlich zu unserem Forschungskolloquium 
(Methodenkolloquium) einladen. 
  
Das Kolloquium findet wie gewohnt montags von 18:00 bis 20:00 Uhr statt. Die genauen 
Termine entnehmen Sie bitte dem Anhang dieser E-Mail. 
  
Am 16. Dezember 2024 haben zudem Studierende wieder die Möglichkeit, ihre Masterarbeiten 
vorzustellen. Für die Planung bitten wir diejenigen, die interessiert sind, ihre 
Qualifikationsarbeit in diesem Semester im Kolloquium zu präsentieren, sich bei uns zu 
melden. Bitte beachten Sie, dass es sich um empirisch ausgerichtete Arbeiten handeln muss. 

https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/erziehungswissenschaft/arbeitsgruppen/ag12/
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Es ist jedoch nicht erforderlich, dass die Arbeiten bereits abgeschlossen sind oder Ergebnisse 
vorliegen. Auch die Vorstellung und Diskussion von Konzepten und Entwürfen ist ausdrücklich 
erwünscht. 
  
Interessierte melden sich bitte bis zum 06. November 2024 bei Marc Bienefeld 
(m.bienefeld@uni-bielefeld.de). 
  
Mit freundlichen Grüßen (für die Veranstalter*innen) 
Oliver Böhm-Kasper 
 

 

Tag der Forschungsdaten in NRW am 12.11.2024 

Am Dienstag, den 12.11.2024 findet der diesjährige Tag der Forschungsdaten in 

NRW in seiner inzwischen vierten Ausgabe statt. Das diesjährige Motto lautet: „Auf in 

den Daten-Garten: Bring deine Forschung zum Blühen!“ 

Die Landesinitiative fdm.nrw veranstaltet dazu vormittags ein standortübergreifendes 

Programm im Onlineformat, während sich am Nachmittag zahlreiche Hochschulen aus 

NRW mit einem individuellen Programm beteiligen. Das gesamte Programm des 

Tages der Forschungsdaten NRW ist hier einzusehen: https://fdm-

nrw.coscine.de/#/4.TdF  

Die FDM-Servicestellen der Uni Bielefeld (Kompetenzzentrum Forschungsdaten und 

Servicezentrum Medical Data Science) sowie die Scientific Data Services haben für 

den Nachmittag des 12.11. ein vielfältiges Programm mit Einblicken in den „Daten-

Garten“ der Uni Bielefeld organisiert. 

Forschende aus unterschiedlichen Fachbereichen stellen ihre technischen 

Lösungen und Maßnahmen zur Unterstützung des Datenmanagements sowie 

zur Ermöglichung von Data Science vor und zeigen in einem Zusammenspiel aus 

Vortrag, Demonstration und kleineren Hand-On-Sessions, wie sie ihre jeweilige 

Forschung zum Blühen bringen.  

Die Veranstaltung findet online von 13.00 bis 17.00 Uhr statt und alle Interessierten 

sind herzlich dazu eingeladen.  

Detailliertere Informationen zum Inhalt der Beiträge sowie die Zoom-Zugangsdaten 

sind auf der Website zu finden: https://www.uni-

bielefeld.de/ub/digital/forschungsdaten/veranstaltungen/tdf/   

mailto:m.bienefeld@uni-bielefeld.de
https://fdm-nrw.coscine.de/#/
https://fdm-nrw.coscine.de/#/4.TdF
https://fdm-nrw.coscine.de/#/4.TdF
https://www.uni-bielefeld.de/ub/digital/forschungsdaten/kompetenzzentrum/
https://www.uni-bielefeld.de/fakultaeten/medizin/forschung/infrastruktur/medicaldatascience/
https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/sds/index.xml
https://www.uni-bielefeld.de/ub/digital/forschungsdaten/veranstaltungen/tdf/
https://www.uni-bielefeld.de/ub/digital/forschungsdaten/veranstaltungen/tdf/
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Webinar zum Thema „Wie kann ich rasch und problemlos 
veröffentlichen?“ am 14.11.24 

Am 14. November veranstaltet Budrich Training ein Webinar zum Thema „Wie kann 

ich rasch und problemlos veröffentlichen?“ von 16 bis 17 Uhr. Die Anmeldung findet 

ihr hier. 

 

Informationsveranstaltung zu den Services der Uni Bielefeld für 
Promovierende 

Am 14.November findet um 14 Uhr eine Informationsveranstaltung zu den Services 

statt, die die Universität Bielefeld den Promovierenden zur Verfügung stellt. Darunter 

zählen Informationen über die Unterstützung beim Schreiben durch das Schreiblabor 

und Deutschunterricht durch PunktUm. Die Veranstaltung wird online und auf 

Englisch stattfinden.  

  

https://budrich-training.de/Veranstaltung/4-publishing-insights-wie-kann-ich-rasch-und-problemlos-veroeffentlichen/
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Ausschreibungen und Förderhinweise 

Dissertationspreis 2024 

Liebe Kolleg*innen, 

die Universitätsgesellschaft Bielefeld wird auch 2024 wieder Preise für herausragende 

Dissertationen (Abschlussnote summ cum laude) verleihen. 

Seit 2016 kann die BiSEd einen Vorschlag für Arbeiten in den Fachdidaktiken, DaZ 

und Bildungswissenschaften einreichen. Nicht nur Gutachter*innen können einen 

Vorschlag unterbreiten, auch Selbstbewerbungen sind möglich, sofern die Dissertation 

mit summa cum laude bewertet wurde. 

Neben der Dissertation sind vorzulegen: 

 eine Kurzfassung der Dissertation (eine Seite) 

 ein Gutachten 

 ein einseitiger Text, in dem die Preiswürdigkeit (Kohärenz, Methoden, 

 argumentative Dichte, Innovativität etc.) begründet wird 

 Lebenslauf mit persönlichen Daten der*des Kandidatin*Kandidaten 

 aktuelle persönliche und dienstliche Anschrift, Mailadresse, Tel.-Nr. 

 der*des Kandidatin*Kandidaten. 

Vorschläge nimmt der Vorstand der BiSEd bis zum *08. November 2024* entgegen. 

Bitte senden Sie die Unterlagen per Mail an die Geschäftsstelle der BiSEd: bised@uni-

bielefeld.de 

Mit freundlichen Grüßen 

Matthias Wilde 

(Direktor der BiSEd) 

 

  

https://www.uni-bielefeld.de/einrichtungen/bised/forschung-entwicklung/nachwuchsforderung-bised/ausschreibungen_forderungen/disserationspreis/
https://www.uni-bielefeld.de/vereine/ugbi/foerderung/#accordion-comp_00005e5730b6_00000060a0_6206
https://www.uni-bielefeld.de/vereine/ugbi/foerderung/#accordion-comp_00005e5730b6_00000060a0_6206
mailto:bised@uni-bielefeld.de
mailto:bised@uni-bielefeld.de


 

 9/11 

BMBF: Transfer in der inklusiven Bildung 

Deadline: 8. Januar 2025 (zweistufiges Verfahren) 

Link: BMBF 

Inklusive Bildung heißt, allen Menschen unabhängig von Lern- und 

Leistungsvoraussetzungen beste Bildungs- und Teilhabechancen zu ermöglichen.  

Die Fördermaßnahme trägt hierzu bei, indem sie das Ziel verfolgt, über alle 

Bildungsetappen – von der frühen über die schulische und berufliche Bildung bis hin 

zur Hochschule und Weiterbildung – hinweg empirisch abgesichertes, 

zielgruppenspezifisches Handlungs- und Veränderungswissen zur Gestaltung von 

nachhaltig wirksamen Transferansätzen in der inklusiven Bildung zu generieren. 

Gegenstand der Förderung sind sowohl Forschungsprojekte als auch ein Projekt zur 

wissenschaftlichen Begleitforschung. Gefördert werden Forschungsprojekte, die die 

Verbreitung und Verankerung nachweislich empirisch fundierter Erkenntnisse und 

Maßnahmen in die Praxis untersuchen. Es wird erwartet, dass eine wissenschaftliche 

Fragestellung zu Implementation und Transfer von Erkenntnissen und Maßnahmen in 

der inklusiven Bildung formuliert sowie diese forschungsmethodisch operationalisiert 

und empirisch untersucht wird. Dabei sollen die spezifischen Voraussetzungen, 

Gelingensbedingungen, Potenziale und Limitationen der Implementation und des 

Transfers beforscht werden. Die Projekte sollen partizipativ mit einschlägigen 

Kooperations- und Verbundpartnern durchgeführt werden. 

Entsprechend dieser Zielsetzung sollen sowohl Einzel- als auch Verbundprojekte zu 

nachfolgend genannten Themenbereichen im Feld der inklusiven Bildung gefördert 

werden: 

Aus- und Weiterbildung pädagogischer und nicht-pädagogischer Fachkräfte; 

 förderbezogene Lernverlaufs- und Leistungsdiagnostik (auch an den 

Bildungsübergängen); 

 multiprofessionelle Teamarbeit und Kooperation über Institutions- und 

Fachgrenzen hinweg. 

https://www.bmbf.de/bmbf/shareddocs/bekanntmachungen/de/2024/10/2024-10-16-bekanntmachung-inklusive-bildung.html
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Ziel der wissenschaftlichen Begleitforschung ist es, die Ergebnisse der Projekte dieser 

Förderlinien in einen übergreifenden wissenschaftlichen Rahmen zu stellen. 

FFT-Ansprechperson: Minea Gartzlaff 
 

Gerda Henkel Stiftung: Forschungsstipendien 

Deadline: 22.11.24 

Link: www.gerda-henkel-stiftung.de 

Die Gerda Henkel Stiftung fördert Forschungs- und Promotionsprojekte aus dem 

Bereich der Historischen Geisteswissenschaften, unterstützt den Kulturerhalt in 

Krisenregionen und wendet sich in den Sonderprogrammen gegenwarts- und 

zukunftsrelevanten Themen zu. Forschungsstipendien der Gerda Henkel Stiftung 

können unmittelbar von promovierten/habilitierten Wissenschaftlern und 

Wissenschaftlerinnen beantragt werden. Sie dienen der Durchführung eines einzeln zu 

bearbeitenden Forschungsvorhabens. Die Förderdauer liegt in der Regel zwischen 1 

und 24 Monaten. 

FFT-Ansprechperson: Dr. Laura Urgelles 
 

Gerda Henkel Stiftung: Förderung von Forschungsprojekten 

Deadline: 22.11.24 

Link: www.gerda-henkel-stiftung.de 

Die Gerda Henkel Stiftung fördert Forschungs- und Promotionsprojekte aus dem 

Bereich der Historischen Geisteswissenschaften, unterstützt den Kulturerhalt in 

Krisenregionen und wendet sich in den Sonderprogrammen gegenwarts- und 

zukunftsrelevanten Themen zu. Neben den o.g. Forschungsstipendien werden auch 

Forschungsprojekte gefördert. Wesentliche Entscheidungskriterien bei der Vergabe 

von Fördermitteln sind die wissenschaftliche Bedeutung und Qualität eines 

Forschungsprojektes. Die Förderung von Forschungsprojekten erfolgt je nach Art des 

mailto:minea.gartzlaff@uni-bielefeld.de
https://www.gerda-henkel-stiftung.de/forschungsstipendien
mailto:laura.urgelles@uni-bielefeld.de
https://www.gerda-henkel-stiftung.de/forschungsprojekte


 

 11/11 

Vorhabens durch die Übernahme von Personal-, Reise-, Sach- und/oder sonstigen 

Kosten. 

FFT-Ansprechperson: Dr. Laura Urgelles 
 

VW-Stiftung: Chancengleichheitsmittel (ab 2025) 

Link: www.volkswagenstiftung.de 

Chancengleichheitsmittel können für Ausschreibungen mit Stichtag nach dem 01. 

Januar 2025 als Pauschale im Rahmen einer regulären Antragstellung beantragt 

werden, eine nachträgliche Beantragung ist nicht möglich. Bewilligte Mittel können im 

Projektverlauf flexibel und bedarfsorientiert für unterschiedliche Maßnahmen 

eingesetzt werden. Mögliche Maßnahmen richten sich nach dem Bedarf in den 

Projekten und reichen von Kinderbetreuung über technische Hilfsmittel bei 

körperlichen Beeinträchtigungen bis zum Aufbau von Mentoring-Programmen. 

Ggf. Ansprechperson: Dr. Antonia Langhof 
 

 

Informationen, Hinweise auf Veranstaltungen, Workshop-Angebote oder Ähnliches, 

die in den nächsten Newsletter aufgenommen werden sollen, könnt ihr mir immer bis 

ein paar Tage vor Monatsende mitteilen.  

 

Herzliche Grüße 

Carolin (Dempki) 

mailto:laura.urgelles@uni-bielefeld.de
https://www.volkswagenstiftung.de/de/zusatzfoerderung-chancengleichheitsmittel
mailto:antonia.langhof@uni-bielefeld.de

