
 

Stellenausschreibung 

Medizinische Fachkraft (m/w/d) 

für den Drogenkonsumraum und die Drogentherapeutische Ambulanz  

(bis zu 39 Stunden/Woche, zunächst befristet auf ein Jahr) 

Die Drogenberatung e. V. wurde 1970 gegründet und ist ein anerkannter freier Träger mit einem 

Verbundsystem aus sechs Teilbereichen der Suchtprävention und Suchthilfe. Mit mehr als 70 

engagierten Mitarbeitenden leisten wir in Bielefeld und Detmold einen wesentlichen Beitrag zur 

akzeptanzorientierten Drogenhilfe. 

Zur Verstärkung unseres Teams im Drogenhilfezentrum (DHZ) suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt eine medizinische Fachkraft (m/w/d) mit einer Leidenschaft für die akzeptanzorientierte 

Suchthilfe und der Bereitschaft, Menschen in herausfordernden Lebenssituationen zu unterstützen. 

Das bieten wir Ihnen: 

• Sinnstiftende und abwechslungsreiche Tätigkeit bei einem renommierten Träger der 

Bielefelder Suchthilfe 

• Attraktive Vergütung in Anlehnung an den TVöD VKA 

• Individuelle Personalentwicklung durch gezielte Fort- und Weiterbildungen 

• Regelmäßige Supervision, Teamsitzungen und Erste-Hilfe-Schulungen, um Ihre 

Fachkompetenz und Ihre persönliche Entwicklung zu fördern 

• Ein eingespieltes, engagiertes Team, das gemeinsam eine wertvolle Arbeit leistet 

• Eine wertschätzende Arbeitsumgebung, in der Ihre Expertise gefragt und gefördert wird 

Ihre Aufgaben: 

• Zugangskontrolle und Einweisung der Klient*innen in die Nutzungsbedingungen des 

Drogenkonsumraums 

• Sicherstellung eines fachgerechten und sicheren Ablaufs der Konsumraumnutzung 

• Durchführung und Koordination des Notfallmanagements 

• Infektionsprophylaxe, Safer-Use-Beratung und Spritzentausch 

• Pflegerische Akutversorgung bei Bedarf 

• Datenerfassung und statistische Auswertung der Konsumraumnutzung 

• Flexibilität für Wochenenddienste nach Absprache 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger*in, 

Heilerziehungspfleger*in, Rettungsassistent*in oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Empathie und Offenheit im Umgang mit der Zielgruppe 

• Akzeptanzorientierte Haltung und Interesse an harm-reduction-Ansätzen 

• Kommunikationsstärke, Belastbarkeit und Teamfähigkeit 

• Eigenverantwortliches, strukturiertes Arbeiten 

• Sicheres, professionelles Auftreten 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per Mail an bewerbung@drobs-bielefeld.de oder postalisch an: 

Drogenberatung e. V. Bielefeld 

Ritterstraße 11 

33602 Bielefeld 

Bei Fragen erreichen Sie uns unter 0521 9678040. 

Werden Sie Teil unseres Teams und leisten Sie mit uns einen wertvollen Beitrag zur Suchthilfe! 

mailto:bewerbung@drobs-bielefeld.de

