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Was ist Mentoring?

Mentoring ist eine vertrauensvolle Férderbeziehung zwischen einer Person in einer friheren
Karrierephase (Mentee) und einer erfahreneren, arrivierten Person (Mentor*in), die den
Transfer von Erfahrungswissen zu Fragen und Themen der Karriereentwicklung und die
Vermittlung von Kontakten ermdglicht.

Mentor*innen

e Uberwiegend (externe) Professor*innen, Chefdrzt*innen, Personen aus Forschungs-,
Klinikmanagement
e National, aber auch international

Besondere Merkmale:
o Vertraulichkeit, hierarchische Unabhdngigkeit, Freiwilligkeit
Mdgliche Themen im Mentoring

e Werdegang und Erfahrungswissen des*der Mentor*in
e Einblick in informelle Spielregeln der Scientific Community
e Austausch zu Karriereentwicklung

Zeitlicher Rahmen

e Die Dauver einer Mentoring-Beziehung wird zwischen Mentee und Mentor*in
abgestimmt und umfasst zumindest das CSP-Fellowship
e Die Hdufigkeit der Treffen variiert je nach Mentoring-Beziehung zwischen ein- und

mehrmals im Semester
Prozessbegleitung

e EinfUhrung, Beratung und Begleitung wéhrend des ganzen Prozesses durch das
Mentoring-Team movement.med

Bei Fragen zum Mentoring-Baustein wenden Sie sich gerne an uns!
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