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Prüfungsarten 

 

Im Modul 27-AFNF-AO – Arbeits- und Organisationspsychologie wird eine 

Modulprüfung für das Nebenfach im BSc-Studiengang Psychologie zum Modul AO.1 

angeboten. Es handelt sich um eine schriftliche Prüfung mit einer Dauer von ca. 60 

Minuten. 
 
 
 
Achtung: Die Modulprüfung findet stets an zwei möglichen Terminen statt. Der erste 

Termin findet immer am Anfang der vorlesungsfreien Zeit statt, der zweite Termin immer 

am Ende der vorlesungsfreien Zeit. 

Für die Modulprüfung sind alle während der Vorlesung behandelten Inhalte sowie die 

angegebene Literatur zu den Themen (1-6) zur Prüfungsvorbereitung relevant. 
 
 
 
Prüfungsinhalt 

 

Die Fragen in der Prüfung können sich sowohl auf das theoretische Wissen (z.B. „Stellen 

Sie die zentralen Aussagen der Herzbergschen Theorie der Arbeitszufriedenheit dar.“) als 

auch auf praktische Vorgehensweisen (z.B. „Sie sollen ein Training zum Thema XYZ 

konzipieren. Wie gehen Sie vor?“) beziehen. 

Zur Prüfungsvorbereitung ist es hilfreich, wenn Sie sich an den Unterlagen zu den 

Vorlesungen zur Arbeits- und Organisationspsychologie orientieren, da die 

Vorlesungen selbst zum Prüfungsinhalt gehören und die thematischen 

Schwerpunktsetzungen in den Vorlesungen eine Orientierung bei der Prüfungslektüre 

darstellen. 
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Prüfungsinhalt des BSc Nebenfachs Psychologie 
 

Grundlage zur Prüfungsvorbereitung sind Kauffeld (2019), Nerdinger, Blickle und 

Schaper (2019) sowie Schuler und Moser (2019). Die Kapitelangaben im unteren Teil 

der Tabelle beziehen sich stets auf diese Lehrbücher (z.B. K-Kapitel 1 = Kapitel 1 aus 

Kauffeld, 2019, NBS-Kapitel 1 = Kapitel 1 aus Nerdinger et al., 2019 oder SM-Kapitel 4 

= Kapitel 4 aus Schuler & Moser, 2019). 

 
 

 Prüfungsthemen Literatur 
Organisationspsychologie 

1 Arbeitsmotivation K-Kapitel 9.2 
2 Personalauswahl K-Kapitel 6 
3 Leistungsmanagement NBS-Kapitel 18 
4 Gruppenprozesse und Führung K-Kapitel 8 & K-Kapitel 5 

5 Organisationskultur, -klima & 
Organisationsentwicklung 

K-Kapitel 3 & K-Kapitel 4 

6 Training und Personalentwicklung SM-Kapitel 4 
 

Prüfungsliteratur 

 
Kauffeld, S. (2019). Arbeits-, Organisations- und Personalpsychologie für 

Bachelor. Berlin: Springer. 

Nerdinger, F. W., Blickle, G. & Schaper, N. (2019). Arbeits- und 
Organisationspsychologie (4. Aufl.). Heidelberg: Springer. 

Schuler, H. & Moser, K. (2019). Lehrbuch Organisationspsychologie (6. Aufl.). 
Bern: Hogrefe. 

 
 

Die Bücher von Kauffeld (2019), Nerdinger, Blickle & Schaper (2019) und Schuler & 

Moser (2019) sind als Online-Version über die Universitätsbibliothek verfügbar. 

 

ACHTUNG: Um auf diese Online-Versionen zugreifen zu können, müssen Sie entweder 

vom Campusnetz auf das Online-Buch zugreifen oder, wenn Sie das Online-Buch von zu 

Hause aus aufrufen, den VPN-Client installiert und verbunden haben. 
 


