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PLAN DER LEHRVERANSTALTUNGEN IM 
SS 2021 BIS WS 2022/23 

SS 2021 WS 2021/22 SS 2022 WS 2022/23 
Bachelor-Studium 
HR II: Personalfunktio-
nen 
Becker  

HR I: Verhalten in Orga-
nisationen 
Becker  

HR II: Personalfunktio-
nen 
Becker 

HR I: Verhalten in Orga-
nisationen 
Becker 

PÜ Bachelor: Personal-
management 
Gutjahr  

 
PÜ Bachelor: Personal-
management  
N. N. 

 
 

Kolloquium zur Ba-
chelorarbeit: Personal-
management 
Köhne/Lake 

Kolloquium zur Ba-
chelorarbeit: Personal-
management 
N. N. 

Kolloquium zur Ba-
chelorarbeit: Personal-
management  
N. N. 

Kolloquium zur Ba-
chelorarbeit: Personal-
management 
N. N. 

Proseminar: Wissen-
schaftliches Arbeiten 
Köhne/Lake 

Proseminar: Wissen-
schaftliches Arbeiten  
N. N. 

Proseminar: Wissen-
schaftliches Arbeiten  
N. N. 

Proseminar: Wissen-
schaftliches Arbeiten 
N. N. 

 
GUF: Grundlagen der 
Unternehmungsführung 
Bormann/Becker 

 
GUF: Grundlagen der 
Unternehmungsführung 
Bormann/Becker  

 GUF-Übungen 
N. N.   GUF-Übungen  

N. N. 
Master-Studium 
PM I: Zentrale Fragestel-
lungen der Personalar-
beit 
Becker (Gutjahr) 

PM II: Organizational Be-
havior: N. N.  
 
Becker  

PM I: Zentrale Fragestel-
lungen der Personalar-
beit 
Becker  

PM II: Organizational Be-
havior: N. N.  
 
Becker 

PM III: Spezifische Fra-
gen der Personalarbeit: 
Personalauswahl 
Becker (Köhne) 

PM IV: Arbeitsbedingun-
gen 
 
Becker/Bader  

PM III: Spezifische Fra-
gen der Personalarbeit: 
N. N. 
Becker 

PM IV: Personal und 
Management: 
 
N. N. 

PÜ Master: Planungs- 
und Kreativitätstechniken 
bei der Personalarbeit  
Lake/Köhne  

PÜ Master: Personalar-
beit und Arbeitsrecht  
 
Klingenbiel 

PÜ Master: N. N. 
 
 
N. N. 

PÜ Master: N. N. 
 
 
N. N. 

PÜ Master: Empirische 
Personalforschung  
Bader  

   

Master-Seminar: Theo-
rie und Praxis der Perso-
nalarbeit  
Becker/Meurer 

Ggf. Master-Seminar Master-Seminar: Theo-
rie und Praxis der Perso-
nalarbeit 
Becker/N. N. 

Ggf. Master-Seminar 

Masterand|innen-Kollo-
quium  
Gutjahr/Meurer/Köhne/Lake 

Masterand|innen-Kollo-
quium  
Gutjahr/Köhne/Lake/Meurer 

Masterand|innen-Kollo-
quium  
Gutjahr/Köhne/Lake/Meurer 

Masterand|innen-Kollo-
quium  
Gutjahr/Köhne/Lake/Meurer 


