
Studierende aller 
Fachrichtungen sind 
aufgerufen, sich bis 
zum 13.06.2003 zu 

bewerben.

Ein Projekt der Initiative für Beschäftigung OWL e. V. 
in Kooperation mit den Universitäten Bielefeld und Paderborn 

sowie den Fachhochschulen Bielefeld und Lippe/Höxter

Ein herausforderndes Workshop-Programm erwartet 
qualifizierte und engagierte Studierende. In Zusammenarbeit 

mit Unternehmen der Region werden spezifische 
Fragestellungen gemeinsam angegangen und präsentiert. 

Thema 2003: Standardisierung versus Individualisierung

Informationsveranstaltung
Mittwoch, den 21. Mai 2003, 12 s.t., V2-105/115

durch Prof. Dr. Fred G. Becker

http://www.owlsommerakademie.de
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