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FUHRUNG 4.0: WIE FUHRUNGSKRAFTE
DIE DIGITALE ZUKUNFT GESTALTEN

Nicht inkrementelle Anpassung, sondern kreative Zerstorung
ist die Basis fiir Innovation, unternehmerisches Wachstum
und Wohlstand, so der Okonom J. A. Schumpeter (1912). Das
gilt heute mehr denn je: Mit Blick auf den digitalen Wan-
del spielen Verdnderungen eine zentrale Rolle - strategisch
beweglich zu sein, Idsst sich allerdings nicht anweisen.

Wie konnen Fihrungskrdfte zur digitalen Transformation
motivieren, anleiten und unterstiitzen? Der Weg in eine digi-
tale Zukunft ist eine Herausforderung fiir alle Beteiligten.
Sie miissen Gewohnheiten dndern, Neues erlernen und in
ihren Arbeitsalltag integrieren. Wie schaffen Fiihrungskrdfte
Akzeptanz gegeniiber Verdnderungen?
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Gleichzeitig steigen die Anforderungen an Fiihrung. Mit strate-
gischer Kurzsichtigkeit und autokratischem Anweisungshan-
deln lassen sich Unternehmen nur schwerlich verdndern.
Wie kénnen sich Fihrungskrdfte ihre strategische Weitsicht
erhalten und Bewegung erzeugen? Und was kann Fiihrung
dazu von Insekten lernen?
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Zielgruppe:
Das OWL.ManagementKolloquium richtet sich an Entschei-
dungstrdger, die die Notwendigkeit einer digitalen Zukunft
vermitteln, an Fiihrungskrdfte, die den Herausforderungen
einer digitalen Zukunft aktiv begegnen wollen, sowie an HRler
und alle Interessierten, die ihre Erfahrungen zu Fiihrung und
digitaler Zukunft austauschen wollen.

Ab 12.00: Registrierung und Imbiss

13.00 - 13.30 BegriiRung: Prof. Dr. Fred Becker (Vorstands-
sprecher des iFUn, Universitat Bielefeld),

Prof. Dr. Gerhard Sagerer (Rektor der Universitat Bielefeld)

TEIL 1: FUHRUNG IN ZEITEN DIGITALER TRANSFORMATION

13.30 - 14.15 Key-Note: Rainer Schiitte (Vorsitzender des Beirats
der MdllerGroup)

Fiihrung in Zeiten digitaler Transformation: Im Fiihrungsalltag
dndert sich nichts!?

14.15 - 15.00 Key-Note: Jan-Hendrik Goldbeck (Geschaftsfiihren-
der Gesellschafter der GOLDBECK GmbH)
Digitale Transformation: Morgen ist fiir die Zukunft zu spdt!

15.00 - 15.30 Kaffeepause

TEIL 2: NEW LEADERSHIP: ENTSCHEIDUNGSMACHER MIT WEITBLICK
15.30 - 16.15 Key-Note: Prof. Dr. Martin Egelhaaf (Lehrstuhl
Neurobiologie/CITEC) und Prof. Dr. Christina Hoon (Stiftungslehr-
stuhl Familienunternehmen)

Fiihrung im Wandel: Wie Hummeln komplexe Umwelten
wahrnehmen und sicher navigieren!

16.15 - 17.00 Key-Note: JProf. Dr. Kai Bormann (Juniorprofessur
Management von Familienunternehmen)

Was Beschdftigte von ihrer Fiihrungskraft erwarten. Ergebnisse
aus dem OWL-Survey 2018

17.00 - 17.30 Kaffeepause

17.30 - 18.30 Plenardiskussion

Kann man Fiihrungsarbeit digitalisieren? Wie kriegt man eine
Organisation bewegt? Wie gestalten Fiihrungskrifte lebenswerte
Organisationsstrukturen? Braucht Zukunft Fiihrung?
Moderation: Prof. Dr. Fred Becker und Prof. Dr. Christina Hoon

18.30 Abschluss

Ab 18.30 Imbiss

»Nordlicht", X-Gebdude Universitat Bielefeld

Teilnahmeentgelt: 150,- Euro (umsatzsteuerfrei), inkl. Imbiss und
Tagungsgetranken

Anmeldung bitte an: Sandra Witte (Sekretariat)
Tel. +49 521106 — 5100
Mail: sandra.witte@uni-bielefeld.de

DAS PROGRAMM



REFERENTEN

Rainer Schiitte
Vorsitzender des Beirats der X R
MallerGroup. Gesellschafter Universitat Bielefeld
mittelstdndischer Unternehmen und
Start-ups. AR und Beiratsmitglied in
diversen Familienunternehmen.

Jan-Hendrik Goldbeck
Geschaftsfiihrender Gesellschafter
der GOLDBECK GmbH und Geschafts-
filhrender Gesellschafter der
Immobiliengesellschaft Indigo Invest
Holding GmbH & Co. KG.
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Martin Egelhaaf

Professor fiir Neurobiologie,
Universitat Bielefeld. Forschung zu
Mechanismen der Verhaltenskontrolle
von Insekten und Anwendung auf
kiinstliche Systeme.

Einladung zum OWL.ManagementKolloquium
Christina Hoon

Inhaberin des Stiftungslehrstuhl T
Filhung von Familienunternehuner FUHRUNG 4.0:

an der Universitat Bielefeld. Vorstand WIE FUHRUNGSKRAFTE DIE DIGITALE ZUKUNFT

des Instituts fiir Familienunternehmen GESTALTEN

(iFUn).

Kai Bormann Am 09. November 2018 | ab 13.00 Uhr

Als Juniorprofessor an der
Universitdt Bielefeld tdtig im

Forschungsschwerpunkt Management
von Familienunternehmen. Leitung Veranstaltet vom Institut fiir Familienunternehmen

des OWL Survey 2018. Ostwestfalen-Lippe | iFUn

X-Gebdude der Universitat Bielefeld

Veranstaltungsort:
X-Gebdude der
Universitdt Bielefeld

Raum X-E0-002

Universitdtsstrasse 24 | 33615 Bielefeld
http://www.uni-bielefeld.de/campusplan
parkméglichkeit: Tiefgarage | => www.uni-bielefeld.de




